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Fachkraft 
für Lagerlogistik 
(m/w/d)	

Die Stadtwerke Radolfzell am Bodensee gelegen, versorgen rund 32.000 Einwohner mit Strom, Gas, Wasser, Wärme, Internet und 
betreiben den Stadtbus. 
Zur Unterstützung unseres Teams Ressourcenmanagement suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

	 Unser Angebot:
•	 Freuen Sie sich auf eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem kollegialen Team 
•	 Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tätigkeit in unbefristeter Anstellung  

mit der Möglichkeit Ihre Fähigkeiten in Theorie und Praxis weiterzuentwickeln
•	 Wir bieten Ihnen eine intensive Einarbeitung, um Sie für die anstehenden Aufgaben bestmöglich vorzubereiten und entspre-

chend zu qualifizieren
•	 Außerdem  

erwartet Sie:  

	 Ihre Aufgabenbereich:
•	 Sie nehmen Ware an, prüfen und lagern sie fachgerecht ein, erfassen Lieferscheine im ERP System,  

dabei arbeiten Sie eng mit dem Einkauf zusammen
•	 Sie bearbeiten Reklamationen mit Lieferanten fallabschließend
•	 Sie verwalten und optimieren Lagerplätze
•	 Mit den Fachbereichen stimmen Sie sich zu Meldebeständen und Materialplanungen ab,  

dabei klären Sie auch Differenzen in Beständen
•	 Sie unterstützen das Fuhrparkmanagement und E-Carsharing
•	 Bei Ihren Aufgaben forcieren Sie digitale und automatisierte Prozesse  

	 Ihre Voraussetzungen:
•	 Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik  

oder eine vergleichbare Qualifikation
•	 Sie haben ein Auge für Optimierungspotentiale. Qualität entsteht nicht von selbst. Sie wissen das und haben somit einen 

geschärften Blick für organisatorische Defizite und strukturelle Verbesserungschancen. Sie sind motiviert, fortlaufend Dinge zu 
verbessern und neue Standards zu definieren und am Ball zu bleiben

•	 Sie haben einen Führerschein der Klasse B bzw. BE und sind im Besitz einer gültigen Erlaubnis zum Bedienen  
von Flurförderfahrzeugen oder sind bereit, eine solche zu erwerben

•	 Sie arbeiten gerne im Team, sind zuverlässig, kommunikationsstark und gut organisiert  
Unser breit gefächertes Aufgabengebiet schreckt Sie nicht ab, sondern spornt Sie an

 
Für weitere Fragen steht Ihnen Gabriele Wilhelm unter 07732 8008-170 gerne zur Verfügung. Sie haben Spaß daran, Neues zu 
lernen und unser Team tatkräftig zu unterstützen? Bewerben Sie sich, gerne per E-Mail:
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